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INTRODUCAO

Este documento apresenta as acoes tomadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
no enfrentamento a COVID-19.

Ele esta dividido em duas secdes.

Na primeira, apresentam-se as Legislacdes que foram adotadas para embasar as decisdes ao
combate a pandemia do Novo Coronavirus.

A segunda, por sua vez, propde-se plano de acdo para estruturacdo do enfrentamento a
COVID-19. Destaca-se a proposta de gestdo por meio de nucleos teméaticos e a instituicdo de um Comité

de Enfrentamento da Educacao.




SECAO |
MEDIDAS ADOTADAS EM 2020 /2021 NO ENFRENTAMENTO A COVID-109.

Em todos os municipios as Secretarias Municipais estdo adotando medidas para prevenir e combater a disseminacdo do Novo

Coronavirus (COVID-19). Em Juquitiba, a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura tem agido de forma rapida para garantir a continuidade

das atividades remotas, a retomada das aulas presenciais e a seguranca dos funcionarios e estudantes.

DECRETOS IMPLEMENTADOS DURANTE A PANDEMIA:

Decreto n° 07, de 17 de marco de 2020 — DispGe sobre a ado¢ao, no ambito da administracdo publica direta e indireta, de medidas
temporarias e emergenciais de prevencao de contagio da COVID — 19 (Novo Coronavirus), bem como sobre recomendagfes no setor
privado municipal.

Decreto n° 27, de 22 de abril de 2020 — Disp8e sobre a distribuicdo de Kit de alimentacdo para as familias vulneraveis dos alunos da
Rede Municipal de Ensino, em substituicdo ao fornecimento da merenda escolar, devido as medidas de enfrentamento da situacao de
emergéncia por conta da Pandemia decorrente do Coronavirus COVID — 19.

Decreto n° 28, de 27 de abril de 2020 — Dispfe sobre as medidas para enfrentamento da calamidade de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus e da outras providéncias.

Decreto n° 47, de 08 de setembro de 2020 — Dispde sobre o adiamento da retomada das aulas presenciais do ano letivo de 2020 para
fevereiro de 2021 ou até ser decretado o fim do estado de calamidade publica e o fim do decreto de situacdo de emergéncia no municipio
de Juquitiba em decorréncia da Pandemia causada pela COVID — 19 e da outras providéncias.

Decreto n° 01, de 29 de janeiro de 2021 — Dispde sobre o adiamento da retomada das aulas presenciais do ano letivo de 2021 para
margco ou até ser decretado o fim do estado de calamidade publica e o fim do decreto de situagdo de emergéncia no municipio de
Juquitiba em decorréncia da Pandemia causada pela COVID — 19 e da outras providéncias.

Decreto n° 04, de 26 de fevereiro de 2021 - Dispde sobre o adiamento da retomada das aulas presenciais do ano letivo de 2021 em
decorréncia da Pandemia causada pela COVID — 19 e da outras providéncias.



Decreto n° 13, de 16 de abril de 2021 — Suspende o atendimento presencial ao publico em estabelecimentos comerciais e da outras
providéncias.

RESOLUCOES IMPLEMENTADAS DURANTE A PANDEMIA:

Resolucdo SEMEC N° 03, de 23 de Marco de 2020 - Dispbe sobre as acbOes da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura de
Juquitiba, quanto as medidas para enfrentamento da Pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-19), conforme definicbes dos
Decretos Municipais de n° 07 e 10/2020.

Resolucdo SEMEC N° 09, de 29 de Abril de 2020. Disp8e sobre acdes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Juquitiba para
a reorganizagdo do Calendario da Rede Municipal/2020, com vistas as medidas para enfrentamento da Pandemia decorrente do
Coronavirus (COVID-19).

Resolucdo SEMEC N° 08, de 09 de Abril de 2020. Dispde de a¢bes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Juquitiba sobre a
distribuicdo de géneros alimenticios da Merenda Escolar, em carater excepcional, por conta da Pandemia decorrente do Coronavirus
(COVID-19).

Resolucdo SEMEC N2 09, de 29 de Abril de 2020. Dispde sobre acbes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Juquitiba para
a reorganizagdo do Calendario da Rede Municipal/2020, com vistas as medidas para enfrentamento da Pandemia decorrente do
Coronavirus (COVID-19).

Resolucdo SEMEC N2 01, de 28 de janeiro de 2021. Dispde sobre o Projeto de Reforco e Recuperagéo de Aprendizagem dos alunos
da rede Municipal de Ensino e da providéncias correlatas.

Resolucdo SEMEC N2 02, de 01 de fevereiro de 2021. Dispde sobre as acdes da Secretaria Municipal de Educacéo de Juquitiba das
atividades pedagdgicas remotas e retorno as aulas no inicio do ano letivo de 2021, neste contexto de Pandemia ocasionado pelo
Coronavirus (COVID-19) para o Sistema Municipal de Ensino e da providéncias correlatas.

Resolucdo SEMEC N2 03, de 29 de mar¢o de 2021. Dispde sobre a organizacdo das atividades pedagoégicas remotas para o
fechamento do bimestre do ano letivo de 2021, neste contexto de Pandemia ocasionado pelo Coronavirus (COVID-19) para o Sistema
Municipal de Ensino e da providéncias correlatas.



SECAO Il

PLANO DE ACAO PARA ESTRUTURACAO DO ENFRENTAMENTO A COVID-19.

ACAO 01 - Acompanhamento das Aprendizagens

ATORES
ENCAMINHA- - RESPON- ~
MENTOS ESTRATEGIAS SAVEIS ENI\D/(C))gVI- DURAGCAO
1.1- Buscar meios adequados e acessiveis para complementar as aulas
presenciais e minimizar os impactos na aprendizagem dos alunos, com a
contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de livros de
atividades educacionais aos alunos do Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano
e Educacao Infantil, com acesso a portal web de conteudos educacionais e
servicos de assessoria pedagdgica — Programa Faz Educacéo;
1.2 — Implementar estratégias de aprendizagem para 0 ensino remoto e
Acompanhar | ensino hibrido; Secretéria
as MUITIE]REL Professores
aprendizagens | 1.3 - Considerar o “Documento Orientador as Escolas da Rede Municipal de ’
: " - : " Gestores das Durante o
dos alunos da | de Ensino de Juquitiba para avaliacdo em tempo de Pandemia / SEMEC | Educacéo e
" iy ~ g N . Escolas. Ano 2021
Rede 20207, para subsidiar nas acdes para os critérios avaliativos; Equipe
Municipal de Técnica da
Ensino 1.4 - Acompanhar e monitorar as a¢fes realizadas através de questionarios SEMEC

e planilhas de monitoramento e avaliagéo;

1.5 — Oferecer Refor¢co Escolar aos alunos que apresentam dificuldades na
aprendizagem, contando com professores especificos para esse fim;

1.6 — Aplicar Avaliacdo Diagnostica ao retornarem as aulas presenciais ou
hibridas.




ACAO 02 - Planejamento e execucéo do processo de Pandemia do COVID-19 de acordo com as Legislacées vigentes.

ATORES
ENCAMINHA- . RESPON- x
MENTOS ESTRATEGIAS SAVEIS ENVOLVI- DURACAO
DOS
2.1- Pesquisar e estudar Leis, Decretos e Portarias de ambito Federal e
Estadual, para embasar as decisdes a serem tomadas ao combate a
pandemia do Novo Coronavirus;
.. » 2.2- Elaborar Resolugbes sobre acbes da SEMEC das atividades
Definir papéis . R ) R .
e pedagogicas remotas e retorno as aulas, com vistas as medidas para Gestores
o enfrentamento da Pandemia da COVID-19 para o ano de 2021, Secretaria -
responsabilida Municipal Municipais,
des, rotinas de . : ~ : ) P Conselho
2.3- Sensibilizar e esclarecer os Gestores sobre as Legislacfes vigentes: de -
acompanha- ~ ) ~ Municipal de Durante o
Decretos, Resolugbes e Pareceres; Educacéo e ~
mentos das Equipe Educacéo e Ano 2021
Leglslagoes 2.4- Organizar o calendario escolar para o ano de 2021, assegurando | Técnica da Cc_)nselho ge
vigentes , . . . : Alimentagéo
medidas que priorizem o0 ensino remoto e presencial, respeitando a SEMEC
durante a . ~ , : . Escolar
Pandemia legislacdo de carater emergencial neste periodo;

2.5- Organizar Comité Municipal de Educacdo e Gerenciamento da
Pandemia — COVID 109.




ACAO 03 - Formacéo Continuada

ATORES
ENCAMINHA- - RESPON- ~
MENTOS ESTRATEGIAS SAVEIS ENVOLVI- DURAGCAO
DOS
3.1 - Oferecer cursos para formacao continuada de professores, gestores
das escolas e pessoal de apoio;
3.2 - Sugerir lives, videoconferéncias e seminarios virtuais para
acompanhamento e formacgao continuada;
SO Professores
3.3 - Realizar momentos de formacao continuada nos encontros de HTPC | Municipal ;
. - . ) Gestores das
Capacitar (Horario de Trabalho Pedagdgico) das escolas; de
L ~ Escolas e Durante o
Profissionais Educacéo e Pessoal de ANo 2021
da Educacédo | 3.4 — Orientar o uso da plataforma digital do Programa “Faz Educacdo & Equipe ADOIO
Tecnologia”; Técnica da P
SEMEC

3.5 — Realizar parcerias com empresas em prol da melhoria da educacéo;

3.6 - Implementar estratégias de recuperacao de aprendizagem.




ACAO 04 - Articulacdo da Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura com as Escolas Municipais.

ATORES
ENCAMINHA- 2 RESPON- %
MENTOS ESTRATEGIAS SAVEIS ENE)/S;VI- DURACAO
4.1- Promover reunides para orientagcbes de organizacdo das atividades
pedagogicas considerando o calendario escolar;
4.2- Manter diariamente nas dependéncias das Unidades de Ensino, no
periodo em que estiverem a suspensdo das aulas, servidores responsaveis
pelo Setor;
4.3- Computar no minimo 200 dias letivos, compreendendo também as
atividades remotas, que atendam as normas vigentes sobre dias letivos e
atividades escolares;
4.4- Buscar meios adequados e acessiveis para complementar as aulas -
Promover | Presenciais e minimizar os impactos na aprendizagem dos alunos, com a | Se€cretaria Gestores
acbes paraa | Contratacéo de empresa especializada para o fornecimento de livros de Municipal Municipais e
organizacdo | atividades educacionais aos alunos do Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano de 5 Conselho Durante o
do Calendério | € Educago Infantil, com acesso a portal web de contetidos educacionais e Educacéo Municipal de | Ano 2021
da Rede servigos de assessoria pedagdégica — Programa Faz Educacéo; ?I'Ecqnlﬂ:r;e Educacéo
Municipal/2021 da SEMEC

4.5- Aderir a Plataforma para o auxilio nas atividades em casa através de
jogos e games - Plataforma Mangahigh;

4.6- Orientar para o registro de todas as alteracdes ou adequacdes na
Proposta Pedagogica da escola ou no Calendéario Escolar, tendo em vista
que as escolas sao responsaveis por formular sua Proposta Pedagdgica
indicando com clareza as medidas tomadas;

4.7 - Assegurar que os objetivos educacionais de ensino e aprendizagem
previstos nos planos de cada escola, para cada uma das etapas
(anos/ciclos), sejam alcancados até o final do ano letivo;




4.8- Instituir o regime de teletrabalho para garantia da continuidade junto
aos sistemas e demais assuntos sera de responsabilidade do diretor da
escola tais recomendacgdes aos servidores;

4.9 - Sensibilizar os Gestores para a utilizagdo dos recursos oferecidos
pelas Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo para as familias
(pais/responsaveis);

4.10- Acompanhar as acdes realizadas através de questionarios e planilhas
de monitoramento e avaliacao;

4.11- Oferecer material de consumo para confeccdo de materiais impressos
as familias e kit de material escolar para o aluno;

4.12- Oferecer transporte escolar para o envio de atividades as familias;

4.13- Distribuir Cestas de Alimentos com o0s géneros alimenticios
provenientes da merenda escolar para todos os alunos da Rede Municipal
de Ensino;

4.14- Distribuir kits de produtos da Agricultura Familiar para todos os alunos
da Rede Municipal de Ensino;

4.15- Distribuir EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) para todos os
funcionarios das Creches e Escolas Municipais;

4.16- Orientar na elaboracdo de Protocolo Sanitario de retomada das aulas
presenciais;

4.17- Orientar para disponibilizacdo de livros didaticos e outros materiais
gue forem de interesse dos alunos para acesso as familias na garantia de
um maior aprofundamento e rotina para os estudos das atividades remotas;

4.18 — Aditar contrato com o Governo do Estado de S&o Paulo para
aguisicao de material pedagoégico de acordo com o Curriculo Paulista.
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ACAO 5- Estudo sobre conceitos e concepgdes fundamentais de metodologias de atividades presenciais e ndo presenciais.

< ATORES
N ESTRATEGIAS RESPONSA- | EnvoLvI- | DURACAO
MENTOS VEIS DOS
5.1- Sugerir para participar de webinares realizadas pelo PVE (Parceria
pela Valorizagdo da Educagédo), UNDIME (Uniao dos Dirigentes
Municipais), Centro de Midias de Sao Paulo, Conviva e outros;
5.2- Participar das reunides remotas de Gestores Escolares promovidas
pelo PVE (Parceria pela Valorizacado da Educagéo);
5.3- Sugerir lives, videoconferéncias e seminarios virtuais para
acompanhamento e formacdo continuada de gestores, funcionéarios e
professores;
5.4- Promover momentos de formacdes para gestores, funcionéarios e Secretéria
professores; Secretéria Municipal de
Estudar Municipal de Educacao
conceitos, 5.5- Indicar materiais especificos para o auxilio de atividades nao Educacao e Cultura,
~ . : - : o : : Durante o Ano
concepgoes e presenciais (Boletins de atividades, e-books, Livro didatico, links de | e Culturae Equipe 2021
metodologias de | atividades); Equipe Técnica.
atividades néao Técnica Gestores
presenciais. 5.6- Reformular o Plano de Ensino de cada segmento junto as acdes e Municipais e
orientacdes do coordenador pedagdgico no intuito de atender as Professores.

especificidades do momento tendo em vista a execug¢ao de um curriculo
simplificado;

5.7- Elaborar Plano de Acao para o engajamento das familias e alunos;

5.8 - Sensibilizar e mobilizar as familias e comunidades para
manutenc¢ao da aprendizagem em casa e cuidados da pandemia.

5.9- Utilizar material do Programa Faz em casa e acesso a plataforma
digital;
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5.10 - Utilizar a Plataforma Mangahigh (alunos do 3° ao 9° ano) para o
auxilio nas atividades de matematica, em casa através de jogos e
games;

5.11 - Orientar familias e comunidades para realizacdo de atividades
ludicas, adocéo de praticas de enfrentamento de vulnerabilidades
(saude, alimentacédo, garantia de direitos) e aprendizagem dos alunos;

5.12- Implementar estratégias de recuperacao de aprendizagem.

ACAO 06 - Infraestrutura das Escolas

ATORES
ENCAMINHA- 2 RESPON- x
MENTOS ESTRATEGIAS SAVEIS ENVOLVI- DURACAO
DOS
6.1- Garantir condic¢des fisicas melhores nos espacos das escolas;
6.2 — Investir em espacos para que os alunos possam interagir e melhorar o
convivio entre todos;
6.3 - Adquirir recursos fisicos e digitais para promover uma maior qualidade | Secretaria
Adequar os | de ensino; Municipal
espacos das de Gestores das Durante o
Escolas 6.4 - Melhorar a conexao da internet para acesso de professores, alunos e | Educacao e Escolas
S e ; Ano 2021
Municipais de | familias; Equipe
Juquitiba Técnica da
6.5 — Distribuir EPIs (Equipamentos de Protec&o Individual) para todos os SEMEC

funcionarios das Creches e Escolas Municipais.
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